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Chers parents,

Cette année, les déléguées et délégués de la Fédération ont adopté leur planification 
stratégique 2022-2027 et, par la même occasion, ont ajouté un volet à la mission de l’organisa-
tion. Un volet qui a toujours existé, mais qui n’était pas explicite dans la mission, soit le soutien 
et l’accompagnement des membres. Cet ajout consolide le rôle central des comités de parents 
membres et du soutien que la FCPQ leur offre. 

La Fédération a d’ailleurs nommé 2023 : l’année de la mobilisation. Le comité exécutif et l’équipe 
permanente de la FCPQ sont allés à la rencontre des parents engagés ou intéressés à s’engager 
dans le milieu scolaire. Ces activités furent des moments d’échange pour s’informer et se 
ressourcer, mais aussi une occasion pour notre Fédération de mieux connaître leurs besoins.

En 2022-2023, la FCPQ a misé sur quatre grandes revendications à mettre de l’avant dans 
l’espace public et à discuter avec les ministres de l’Éducation, Jean-François Roberge et Bernard 
Drainville:

 Un besoin = un service
Cette première revendication vient de la conviction que toutes les décisions et les actions qui 
sont prises dans le milieu scolaire doivent l’être dans le meilleur intérêt des élèves et doivent 
avoir comme objectif de répondre à leurs besoins. La FCPQ a continué à mettre de l’avant cette 
année la mise en place d’un plan de réussite individualisé (PRI) pour tous les élèves, afin de 
mieux suivre leur progression tout au long de leur parcours éducatif et de les impliquer, ainsi 
que tous les adultes qui les entourent, dans leur réussite. Cette idée suscite de l’intérêt et nous 
allons continuer à en parler. 

Nous avons également poursuivi les représentations pour que le projet d’amélioration des 
services aux élèves ayant des besoins particuliers aille de l’avant et pour que tous les élèves aient 
accès à un projet motivant à l’école. L’accès aux services éducatifs est un droit, assurons-nous de 
répondre aux besoins de TOUS. 

 Des écoles où les jeunes se sentent bien
Une étape importante a été réalisée après plusieurs années de demandes de la FCPQ : l’adop-
tion de la loi sur le protecteur national de l’élève. Plusieurs des recommandations des parents 
ont été entendues, mais il reste du chemin à faire pour prévenir les violences.

Je suis intervenu à de nombreuses reprises cette année sur l’importance de protéger les élèves 
des violences dans leur milieu de vie et d’apprentissage. Le ministre a annoncé le lancement 
d’une enquête générale et le développement d’une stratégie de lutte contre les violences dans 
les écoles, nous resterons à l’affut et suivrons de près ces travaux. 

Nous avons aussi participé à des discussions concernant la sécurité autour des écoles et le 
transport scolaire, qui doit être reconnu comme un service essentiel pour l’accessibilité à l’école.

Se mobiliser pour la réussite
et le bien-être des jeunes
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Les écoles sont des milieux de vie pour nos enfants. Il faut prévenir l’intimidation et les violences 
et adapter nos écoles pour que nos jeunes puissent s’y épanouir. Écoutons-les et faisons-en 
sorte qu’ils et elles s’y sentent bien et en sécurité. 

 Des rôles et des responsabilités connus pour nos instances
De nombreux enjeux et malentendus pourraient être évités si les responsabilités et les pouvoirs 
de nos instances, notamment ceux du conseil d’établissement, étaient mieux compris et 
respectés de tous. 

C’est une position que nous mettons de l’avant dans les comités auxquels la FCPQ participe 
avec le ministère de l’Éducation et nos partenaires du milieu scolaire. Cet enjeu est ressorti   
pendant la période de turbulence de la pandémie et dans notre bilan du renouvellement de la 
gouvernance scolaire.

En effet, selon nos membres, des pouvoirs importants de nos instances ne sont pas respectés. 
Dans ces circonstances, il est difficile de prendre notre place de parents engagés, de faire valoir 
nos expertises de parents et de participer entre autres à l’élaboration des projets éducatifs et 
des plans d’engagement vers la réussite.

 Des parents outillés et confiants
Notre vision de la réussite inclue la collaboration des parents et du personnel scolaire dans un 
esprit de coéducation, dans le respect des rôles de chacun. Les parents devraient se sentir bien-
venus à l’école et bien outillés pour accompagner leurs enfants vers leur réussite. Les parents 
sont des acteurs à part entière du milieu scolaire et doivent être inclus dans les réflexions 
stratégiques. Ils sont les premiers responsables de l’éducation de leurs enfants.

Cette année nous avons continué à répondre aux besoins des parents, entre autres en les 
accompagnant via nos services-conseils et en diffusant différents outils pour faciliter leur rôle. 

Ces quatre priorités ont guidé nos interventions et nos actions, dans l’objectif d’agir pour la 
réussite en aidant les parents à mieux accompagner leurs jeunes dans leur cheminement et à 
prendre leur place dans le milieu scolaire.

Je tiens à remercier l’ensemble de l’équipe pour leur travail et à souligner leur engagement et 
leur rigueur. Je tiens aussi à remercier nos partenaires pour leur collaboration et leur confiance.  
En terminant, je remercie tous les parents impliqués dans la Fédération : sans vous nous n’irions 
pas aussi loin.
 

Kévin Roy
Président

MESSAGE DU PRÉSIDENT



Chers parents,

Cette année, les déléguées et délégués de la Fédération ont adopté leur planification 
stratégique 2022-2027 et, par la même occasion, ont ajouté un volet à la mission de l’organisa-
tion. Un volet qui a toujours existé, mais qui n’était pas explicite dans la mission, soit le soutien 
et l’accompagnement des membres. Cet ajout consolide le rôle central des comités de parents 
membres et du soutien que la FCPQ leur offre. 

La Fédération a d’ailleurs nommé 2023 : l’année de la mobilisation. Le comité exécutif et l’équipe 
permanente de la FCPQ sont allés à la rencontre des parents engagés ou intéressés à s’engager 
dans le milieu scolaire. Ces activités furent des moments d’échange pour s’informer et se 
ressourcer, mais aussi une occasion pour notre Fédération de mieux connaître leurs besoins.

En 2022-2023, la FCPQ a misé sur quatre grandes revendications à mettre de l’avant dans 
l’espace public et à discuter avec les ministres de l’Éducation, Jean-François Roberge et Bernard 
Drainville:

 Un besoin = un service
Cette première revendication vient de la conviction que toutes les décisions et les actions qui 
sont prises dans le milieu scolaire doivent l’être dans le meilleur intérêt des élèves et doivent 
avoir comme objectif de répondre à leurs besoins. La FCPQ a continué à mettre de l’avant cette 
année la mise en place d’un plan de réussite individualisé (PRI) pour tous les élèves, afin de 
mieux suivre leur progression tout au long de leur parcours éducatif et de les impliquer, ainsi 
que tous les adultes qui les entourent, dans leur réussite. Cette idée suscite de l’intérêt et nous 
allons continuer à en parler. 

Nous avons également poursuivi les représentations pour que le projet d’amélioration des 
services aux élèves ayant des besoins particuliers aille de l’avant et pour que tous les élèves aient 
accès à un projet motivant à l’école. L’accès aux services éducatifs est un droit, assurons-nous de 
répondre aux besoins de TOUS. 

 Des écoles où les jeunes se sentent bien
Une étape importante a été réalisée après plusieurs années de demandes de la FCPQ : l’adop-
tion de la loi sur le protecteur national de l’élève. Plusieurs des recommandations des parents 
ont été entendues, mais il reste du chemin à faire pour prévenir les violences.

Je suis intervenu à de nombreuses reprises cette année sur l’importance de protéger les élèves 
des violences dans leur milieu de vie et d’apprentissage. Le ministre a annoncé le lancement 
d’une enquête générale et le développement d’une stratégie de lutte contre les violences dans 
les écoles, nous resterons à l’affut et suivrons de près ces travaux. 

Nous avons aussi participé à des discussions concernant la sécurité autour des écoles et le 
transport scolaire, qui doit être reconnu comme un service essentiel pour l’accessibilité à l’école. 3

Les écoles sont des milieux de vie pour nos enfants. Il faut prévenir l’intimidation et les violences 
et adapter nos écoles pour que nos jeunes puissent s’y épanouir. Écoutons-les et faisons-en 
sorte qu’ils et elles s’y sentent bien et en sécurité. 

 Des rôles et des responsabilités connus pour nos instances
De nombreux enjeux et malentendus pourraient être évités si les responsabilités et les pouvoirs 
de nos instances, notamment ceux du conseil d’établissement, étaient mieux compris et 
respectés de tous. 

C’est une position que nous mettons de l’avant dans les comités auxquels la FCPQ participe 
avec le ministère de l’Éducation et nos partenaires du milieu scolaire. Cet enjeu est ressorti   
pendant la période de turbulence de la pandémie et dans notre bilan du renouvellement de la 
gouvernance scolaire.

En effet, selon nos membres, des pouvoirs importants de nos instances ne sont pas respectés. 
Dans ces circonstances, il est difficile de prendre notre place de parents engagés, de faire valoir 
nos expertises de parents et de participer entre autres à l’élaboration des projets éducatifs et 
des plans d’engagement vers la réussite.

 Des parents outillés et confiants
Notre vision de la réussite inclue la collaboration des parents et du personnel scolaire dans un 
esprit de coéducation, dans le respect des rôles de chacun. Les parents devraient se sentir bien-
venus à l’école et bien outillés pour accompagner leurs enfants vers leur réussite. Les parents 
sont des acteurs à part entière du milieu scolaire et doivent être inclus dans les réflexions 
stratégiques. Ils sont les premiers responsables de l’éducation de leurs enfants.

Cette année nous avons continué à répondre aux besoins des parents, entre autres en les 
accompagnant via nos services-conseils et en diffusant différents outils pour faciliter leur rôle. 

Ces quatre priorités ont guidé nos interventions et nos actions, dans l’objectif d’agir pour la 
réussite en aidant les parents à mieux accompagner leurs jeunes dans leur cheminement et à 
prendre leur place dans le milieu scolaire.

Je tiens à remercier l’ensemble de l’équipe pour leur travail et à souligner leur engagement et 
leur rigueur. Je tiens aussi à remercier nos partenaires pour leur collaboration et leur confiance.  
En terminant, je remercie tous les parents impliqués dans la Fédération : sans vous nous n’irions 
pas aussi loin.
 

Kévin Roy
Président



MESSAGE DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE
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Depuis que je suis directrice générale, je parle de pissenlits dans notre rapport annuel…  Leurs 
graines se multiplient lorsqu'elles sont soufflées par le vent et, chaque année, les champs en 
sont de plus en plus remplis. Comme les pissenlits, la FCPQ, au cours des dernières années, a 
semé de nombreuses graines et chaque année nous les voyons fleurir !

En mai 2022, nous avons vu l'adoption de notre nouvelle planification stratégique. Comme 
Kévin l'a mentionné dans les pages précédentes, nous avons ajouté un volet à la mission de 
l’organisation… celui du soutien et de l’accompagnement de nos membres. Ces changements 
sont le résultat de plusieurs années de préparation. Pour mon équipe et moi, cet ajout à la 
mission et la planification stratégique dans son ensemble sont notre guide au quotidien, dans 
chacune de nos actions et interactions.

Au cours des dernières années, toute l'équipe de la FCPQ a travaillé avec diligence et respect 
avec les partenaires en éducation, avec le ministère et avec les ministres, toujours axée sur notre 
mission de promotion et de défense des droits et des intérêts des parents dont les enfants 
fréquentent l’école publique aux niveaux préscolaire, primaire et secondaire. Les fruits de notre 
posture ont été mis en évidence par notre présence et notre voix toujours croissantes, dans des 
dossiers tels que :
• le projet de loi 9 « Loi sur le protecteur national de l’élève »
• le projet de loi 19 « Loi sur l’encadrement du travail des enfants »
• la consultation du ministère des Transports et de la Mobilité Durable du Québec sur les princi-

paux enjeux et pistes de solutions de la sécurité routière autour des écoles

Au niveau des affaires courantes, la FCPQ a dû (encore) cette année repenser et réinventer ses 
activités et instances, nous avons trouvé des moyens innovants d’offrir nos services et de soute-
nir nos membres. Dans ce rapport annuel, vous découvrirez les services, les résultats, les actions 
et les projets sur lesquels l'équipe interne a travaillé au cours de la dernière année. En tant 
qu'équipe, nous nous sommes engagés à fournir des résultats quantitatifs le plus simplement 
et clairement possible. C’est ce que vous trouverez dans les prochaines pages. Nous sommes 
particulièrement fiers de :
• la création de la Semaine nationale de l’engagement parental en éducation
• la croissance de nos services-conseils depuis quatre ans,
• le projet-pilote des agents de mobilisation,
• les visites dans les régions pendant nos Journées de mobilisation.

Alors que nous nous tournons vers les champs de 2023-2024, c'est avec fébrilité que nous lance-
rons le 50e anniversaire de la FCPQ. Nous espérons vous voir tous le 1er juin 2024 pour célébrer et 
souffler ensemble des pissenlits pour remplir des champs pour un autre cinquante ans ! 

Corinne Payne
Directrice générale



Membres de l’équipe lors des Journées de la persévérance scolaire 2023

Corinne Payne – Directrice générale

Stéphanie Rochon – Directrice des communications et des affaires publiques

Emmanuella Blé – Secrétaire générale

Hervé Charbonneau – Responsable de la formation et des activités

Marie-Hélène Talon – Coordonnatrice du service aux parents

Huguette Pagé – Conseillère aux affaires corporatives

Marina Esposito – Agente aux communications

Lyne Guérin – Adjointe à la formation et aux activités, agente de mobilisation

Caroline Tremblay – Agente de mobilisation

Réjean Pichette – Agent de mobilisation

Hélène Bérubé – Comptabilité

Équipe de la FCPQ
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Planification stratégique
Notre raison d’être

Nous sommes là pour tous les parents d’élèves du 
Québec par l'intermédiaire des comités de parents.

Notre mission
➜ La FCPQ accompagne et soutient les comités de parents membres de notre Fédération.
➜ Nous promouvons et défendons les droits et les intérêts des parents dont les enfants 

fréquentent l’école publique aux niveaux préscolaire, primaire et secondaire.

LEADERSHIP DE LA FÉDÉRATION
➜ Objectif 1 : Revisiter notre gouvernance afin de mieux réaliser la mission et la vision 

de la Fédération.
➜ Objectif 2 : Définir clairement le modèle d'affaires de parents.québec afin d’assurer 

son intégration optimale à la mission et aux opérations de la Fédération.
➜ Objectif 3 : Rallier le plus de comités de parents à notre mission et vision afin d’être 

encore plus inclusif et d’avoir une voix plus forte.

Notre vision
➜ La FCPQ est la référence en matière de représentation parentale.
➜ Notre action vise à ce que les parents soient considérés comme des acteurs 

légitimes et incontournables des instances décisionnelles de l’école publique.

Nos valeurs
➜ Collaboration   ➜  Respect   ➜  Transparence   ➜  Rigueur

20222027

AXE

SERVICES AUX MEMBRES
➜ Objectif 6 : Cibler les besoins de nos membres afin de mieux y répondre.
➜ Objectif 7 : Mettre nos membres au cœur de nos communications.

AXE

PORTER LA VOIX DES PARENTS
➜ Objectif 8 : Assurer la visibilité de l’organisation et continuer 

d’accroître la notoriété de la FCPQ comme organisation de 
référence en éducation au Québec.

➜ Objectif 9 : Faire connaître les positions des parents auprès 
des partenaires et dans l’espace public.

AXE

MOBILISATION DES MEMBRES
➜ Objectif 4 : Continuer à faire connaître et à valoriser l’importance de 

l’engagement parental afin d’avoir une relève de parents engagés.
➜ Objectif 5 : Motiver et intéresser les membres à continuer à s’impliquer 

afin d’assurer notre pérennité.

AXE
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1. Axe LEADERSHIP
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Comité exécutif

Les membres sortants et
entrants du comité exécutif au

Colloque 2022 à Victoriaville.

Nom Rôle 

Kévin Roy Président 2021-2023 x x x x x x x x x x x x x

Mélanie Laviolette Vice-présidente 2022-2024  x x x x x x x x x  x x x

Benoît Champagne  Trésorier 2022-2024  x x x x x x x x x x x x x

Annie Goudreau Conseillère EHDAA 2021-2023 x x  x x x x x x x x x x

Célia Vincent-Cadieux Conseillère A 2021-2022           poste vacant

Anne-Marie Martel Conseillère B 2021-2023 x x x x x x x  x x x x x

Janot Pagé-Kroft /  2020-2022
Mélissa Grenon Conseillère C 2022-2024   x x x x x x x x x x x x

Christian Heppell Conseiller D 2022-2024  x x x x  x  x x    x

Jacinthe Malo  Conseillère E 2022-2024  x x x x x x x x x x x  x
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PARTICIPATION AU CONSEIL GÉNÉRAL, POUR CHAQUE SÉANCE

Conseil général

Conseils généraux d’avril 
et novembre 2022, 
au Lac Delage et en ligne.
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Renouvellement des délégués

57 55 51

54 48 42

Décembre 2020
(58 CP membres)

Décembre 2021
(57 CP membres)

Décembre 2022
(57 CP membres)

ÉVOLUTIONS DU NOMBRE DE DÉLÉGUÉS À LA FCPQ

Délégué 1

Délégué 2

36% sont de retour
51% sont de retour

Les déléguées et délégués au Conseil général de février 2023, 
à Brossard et en ligne.



Les participants au Forum des parents EHDAA de février 2023, à Brossard et en ligne. 
Annie Goudreau, conseillère EHDAA de la FCPQ, et Lorraine Doucet, 
spécialiste en inclusion et invitée du Forum.
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Forum des parents EHDAA

24

31

25

20

27

21

6 février 2021 - virtuel 5 février 2022 - vrituel 4 février 2023 - hybride

PARTICIPATION AU FORUM PEHDAA

Nombre de CCSEHDAA

Nombre de délégués
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Comité d’éthique et de déontologie

Membre A 2021-2023 Gnahoua Zoabli (2021-2022)
  Suzie Lambert (2022-2023)

Membre B 2021-2023 Viviane Drapeau

Substitut C 2021-2023 Suzie Lambert (2021-2022)
  Antoine Prévost (2022-2023)

Membre D 2022-2024 Simon Lajoie

Membre E 2022-2024 Stéphanie Powers

Substitut F 2022-2024 Michelle-Anne Wesley

Membre désigné par 2022-2023 Jacinthe Malo 
le Comité exécutif

Les membres et les substituts du comité d’éthique et de déontologie se sont réunis huit fois en 
comité de travail au cours de la dernière année, dans le cadre des travaux de révision du Code 
d’éthique. Benoit Champagne, membre du comité exécutif, s’est joint à leurs travaux, et            
Gnahoua Zoabli a continué son implication au comité de travail après la fin de son mandat au 
comité d’éthique. Merci à tous !

Comité sur le transport scolaire

Membres
• Benoit Champagne – CP des Sommets
• Jennifer Petitclerc Pagé – CP de Portneuf
• Érick Sullivan – CP de Charlevoix
• Karyne Venne – CP de la Rivière-du-Nord
• Elham Eshaghpour – CP Marguerite-Bourgeoys
• Nicolas Brosseau – CP Marie-Victorin

Ce comité a pour mandat de répertorier et de documenter les enjeux du transport scolaire afin 
de mettre en lumière les impacts sur les enfants et les parents. Les membres se sont réunis trois 
fois au cours de la dernière année. Les membres du Comité ont notamment contribué à l’élabo-
ration de l’avis de la FCPQ dans le cadre de la consultation du ministère des Transports du 
Québec sur les principaux enjeux et pistes de solutions de la sécurité routière autour des écoles 
en mars 2023. 
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Comité violence et intimidation

Membres
• Benoit Champagne – CP des Sommets
• Hala Jawlakh – CP Marguerite-Bourgeoys
• Jacinthe Malo – CP de la Capitale
• Mélanie Laviolette – CP de Saint-Hyacinthe

Ce comité a pour mandat de proposer des actions pour mettre de l’avant la prévention et la 
lutte aux violences et à l’intimidation en milieu scolaire au niveau national et pour prendre au 
sérieux cette menace pour nos jeunes. Le comité a été formé en janvier 2023 et les membres se 
sont réunis deux fois. Ils ont notamment proposé un atelier à réaliser en Conseil général pour 
faire des plans de lutte contre l’intimidation et la violence de réels outils et ont recommandé le 
partage aux membres de la résolution du comité de parents des Sommets demandant à leur 
CSS de créer une politique en matière de violences à caractère sexuel.

6400 visites sur le portail en 2022-2023.

Pages les plus visitées:
Persévérance et motivation en contexte scolaire
Accompagner mon enfant dans ses apprentissages

Merci à tous les parents engagés à la FCPQ 
pour leur dévouement. 



13

2. Axe MOBILISATION

Reconnaissance des parents engagés

La première édition de la Semaine nationale de l’engagement parental en éducation s’est 
déroulée du 28 mai au 4 juin 2022, à l’initiative de la FCPQ. Elle s’est conclue par une activité 
reconnaissance pendant le Colloque 2022 de la FCPQ, lors de laquelle les lauréats ont été 
dévoilés.

Ordre de la FCPQ
Nom Comité de parents
Isabelle Thiffeault De l’Énergie
Jacinthe Malo De la Capitale

Catégorie Argent
Jérôme Maltais Des Draveurs
Normand Boisclair Des Patriotes
Edith Tremblay Du Fleuve-et-des-Lacs
Nathalie Déry Du Lac-Saint-Jean
Nicola Grenon Marie-Victorin
Geneviève Morin Au Cœur-des-Vallées
Lydie Pincemin De la Capitale
Hayette Laouari De la Côte-du-Sud
Valérie Gagnon De la Région-de-Sherbrooke
Christian Slachetka Des Mille-Îles
Anne-Marie Martel De la Vallée-des-Tisserands
David Dubreuil Des Chic-Chocs
Stéphane Lapierre Des Découvreurs
Stéphanie Powers Des Draveurs
Guillaume Viel Des Monts-et-Marées
Marie-Claude Néron Du Pays-des-Bleuets
Stéphane Saulter Harricana
Maryse Villeneuve Marie-Victorin

Catégorie Bronze
24 comités de parents ont remis des rubans aux parents engagés de leur centre de 
services scolaire, pour un total de plus de 115 parents honorés.

Catégorie Mérite
58 conseils d’établissement de 22 centres de services scolaires ont remis des certifi-
cats à plus de 275 parents bénévoles de leur école.

Merci à tous les parents engagés bénévolement dans le milieu scolaire. 
Ensemble, nous faisons une différence!

Ruban de la catégorie 
Bronze et médaille de la 
catégorie Argent

Kévin Roy avec Jacinthe Malo et Isabelle Thiffeault,
lauréates de l’Ordre de la FCPQ.
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Colloque

Près de 200 participants étaient présents au Colloque 2022 de la FCPQ, qui s’est tenu à                     
Victoriaville et en ligne autour du thème : le rôle des parents en éducation.

Les participants ont aussi participé à un jeu d’évasion numérique dont l’objectif était de décou-
vrir des ressources pour les appuyer dans leur engagement en éducation et ont participé à des 
ateliers de réflexion sur la coéducation, la relation entre la direction d’école et le parent, la com-
munication enseignant-parent, la collaboration entre professionnels et parents, la gouvernance 
scolaire et le bilinguisme et l’inclusion. 

Les actes du Colloque sont disponibles dans la revue Action Parents de juin 2022.

Jacinthe Malo a animé le panel des jeunes, 
composé de Raphaël, Coralie, Kloey et Marion, 
qui échangeaient autour du thème 
« Qu’est-ce que j’attends de mes parents 
quant à mon cheminement scolaire? ».

Mélanie Milot, déléguée du comité
de parents du Fleuve-et-des-Lacs, a animé

une discussion avec nos invités spéciaux,
Patricia Paquin et Louis-François Marcotte. 
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Comité Semaine nationale de l’engagement parental et 50e anniversaire de la FCPQ

Membres :
Christine Doré Jacinthe Malo
Hala Jawlakh Anne-Marie Martel
Janot Pagé-Kroft Réjean Pichette

Le comité a réfléchi au bilan de la première édition de la Semaine nationale de l’engagement 
parental et a contribué à l’idéation et à la préparation de la seconde édition. Il a également  
commencé la planification des célébrations du 50e anniversaire de la FCPQ, qui aura lieu en 
2023-2024.

Agents de mobilisation

Trois agents de mobilisation ont été engagés pour un projet-pilote du 1er octobre 2022 au               
31 mars 2023. L’objectif était de créer des nouveaux postes afin d’accompagner et de soutenir 
nos membres dans l’identification de leurs différents besoins et d’agir comme courroie d’infor-
mation entre les comités de parents membres et l’équipe de la FCPQ. L’évaluation du projet 
sera disponible en 2023-2024.

Caroline Tremblay, Réjean Pichette et Lyne Guérin, agents de mobilisation.
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Journées de mobilisation

Entre janvier et mars 2023, l’équipe et le comité exécutif de la FCPQ ont été à la rencontre de 
dizaine de parents d’élèves dans des écoles de leur région. Les Journées de mobilisation se 
poursuivent en 2023.

14 janvier 2023 St-Jérôme (Laurentides et Lanaudière)
21 janvier 2023 Montréal (Grande région de Montréal)
25 mars 2023 Sherbrooke (Estrie et Montérégie)



17

3. Axe SERVICES AUX MEMBRES

Webinaires

17 webinaires offerts aux parents.  
• 7 avril 2022 : L’influence des médias et réseaux sociaux sur les choix de carrière des jeunes 
• 13 avril 2022 : Budgets : mieux comprendre pour prendre de meilleures décisions 
• 20 avril 2022 : School Budget: What You Need to Know to Make the Right Decisions 
• 21 avril 2022 : Définir ses règles de vie numérique sous forme de contrat parent-enfant 
• 27 avril 2022 : Soutenir les compétences sociales de son enfant et favoriser son 
 épanouissement scolaire 
• 7 septembre 2022 : La douance en question
• 14 septembre 2022 : Motivez vos enfants et bonifiez leur estime de soi
• 21 septembre 2022 : Stress et anxiété chez nos jeunes
• 28 septembre 2022 : Pourquoi et comment participer à la démarche du plan d’intervention   
 de mon enfant à l’école ?
• 11 janvier 2023 : La transition du primaire au secondaire
• 18 janvier 2023 : Apprendre à apprendre : Mieux comprendre le fonctionnement du cerveau   
 pour maximiser les apprentissages de mon enfant
• 25 janvier 2023 : Accro, mon ado? Cyberdépendance Dépendance > Trucs et astuces
• 1er février 2023 : La co-parentalité suite à une séparation et l’école
• 14 mars 2023 : Le plan d’intervention et le CCSEHDAA, pour la réussite de tous les élèves
• 21 mars 2023 : PEVR et instances parentales
• 28 mars 2023 : Budget des établissements et facture-école - Pour que le compte soit bon!
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NOMBRE TOTAL DE PARTICIPANTS POUR TOUS LES WEBINAIRES PAR COMITÉ DE PARENTS

En moyenne, chacun des webinaires attire 66 participants. 82% des participants assistent à au 
moins une heure de la présentation de deux heures.

97% des participants recommanderaient les webinaires de la Fédération à d'autres parents. Ils 
attribuent en moyenne une note de 4,5 sur 5 aux webinaires.
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Soirées d’accueil des déléguées et délégués

Trois soirées d’accueil et d’orientation ont été 
offertes aux membres du Conseil général de la 
FCPQ en octobre 2022. 37 déléguées et délégués 
ont participé, provenant de 24 comités de parents.

Un guide pour les nouveaux délégués a été créé et 
diffusé. 

Rencontre des présidences 
de comités de parents

18
23 25

14
19 20

Avril 2022 Novembre 2022 Janvier 2023

Nombre de CP

Nombre de participants

PARTIPATION AUX RENCONTRES DES PRÉSIDENTS
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SERVICES-CONSEILS

L’augmentation du nombre de demandes et des moyens transmission des demandes mènent 
à la croissance de notre service et de notre équipe des services-conseils.

Nombre de demandes : avril 2022 à mars 2023
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Provenance

PROVENANCE DES DEMANDES PAR RÉGION DU QUÉBEC

Montérégie
16%

Montréal/Laval
12%

Capitale-Nationale
10%

Laurentides
8%

Outaouais
7%

Lanaudière
6%Saguenay–Lac-Saint-Jean 5%

Estrie 4%

Bas-Saint-Laurent 4%

Gaspésie–Îles-de-la-
Madeleine 3%

Chaudière-Appalaches 3%

Centre-du-Québec 2%

Abitibi-Témiscamingue/
Nord-du-Québec 2%

Mauricie 1%

À statut particulier 1%

Côte-Nord 1%

Anglophones non-membres 1%

École privée
7%

Autres
organismes

8%

Sujets des demandes

Conseil d'établissement 16%

Comité de parents 3% 

Conseil d'administration 2% 

OPP 2% 

Comité EHDAA 1% 

Recours-plaintes-droits
23%

EHDAA 5%École privée
4%

Intimidation 3%
Service de garde 2%

Frais exigés 2%

Inscription 1%

COVID 1%

Transport 0%

Divers 8%

Formation 7% 

Documentation 4% 

Instances 4% 

Reconnaissance/SNEP 3%  
Mandat 2% 

Communications 2% 

Activité nationale 2% 
Partenariat 1% Emploi 0%

Autre 3%
SUJETS DES DEMANDES AUX SERVICES-CONSEILS
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Guides et capsules

11 nouvelles capsules de courte durée, cinq fascicules et des modèles de documents pour          
soutenir les membres des comités de parents dans leur rôle ont été produits. 

La proposition de procédure de désignation des membres parents du conseil d’administration 
a été mise à jour.

Le Guide pour accompagner les parents dont les enfants sont confrontés à des situations de 
violence ou d’intimidation en milieu scolaire est maintenant disponible en anglais.
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APPRÉCIATION DES SERVICES

Résultats d’un sondage Léger mené à l’automne 2022 auprès de 1000 parents et d’un sondage 
de la FCPQ mené auprès de 46 déléguées et délégués de la FCPQ.

APPRÉCIATION DES SERVICES ET COMMUNICATIONS - SONDAGE LÉGER AUPRÈS DE 1000 RÉPONDANTS
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APPRÉCIATION DES SERVICES ET COMMUNICATIONS - DÉLÉGUÉS

Est-ce que vous avez déjà utilisé, participé ou consulté les éléments suivants de la FCPQ ?

Est-ce que votre comité de parents a déjà utilisé, participé, consulté ou fait la promotion des éléments suivants de la FCPQ ?
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4. Axe PORTER LA VOIX DES PARENTS

Avis

• Avis concernant les projets de règlements sur le service de garde et la surveillance du midi 
(mars 2023)

• Avis sur le projet de règlement sur les conditions et modalités applicables à la révision d’un 
résultat (mai 2022)

• Avis sur le projet de règlement modifiant le régime pédagogique de l’éducation préscolaire, 
de l’enseignement primaire et de l’enseignement secondaire pour l’année scolaire 2022-2023 
(mai 2022)

• Avis sur le projet de règlement sur la procédure de recrutement et de sélection des protec-
teurs régionaux de l’élève (septembre 2022)

• Avis dans le cadre de la consultation du ministère des Transports du Québec sur les principaux 
enjeux et pistes de solutions de la sécurité routière autour des écoles (mars 2023)

Partenariats

Pour faciliter l’expression des opinions, des attentes et des besoins des parents dans l’espace 
public, la Fédération entretient des liens étroits avec plusieurs acteurs du milieu de l’éducation. 

La Fédération est membre du conseil d’administration des organisations suivantes :

• Réseau pour un Québec Famille

• Fondation pour l’alphabétisation

• Centre de transfert pour la réussite éducative du Québec (CTREQ)

• Centre de recherche et d’intervention sur la réussite scolaire (CRIRES)

• Table du Conseil supérieur de l’éducation
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La Fédération rencontre les organisations suivantes et partage des informations et des avis :

• English Parents’ Committee Association 
(EPCA)

• Ministère de l’Éducation

• Ministère de la Famille

• Fédération des centres de services scolaires 
du Québec

• Centres de services scolaires et 
commissions scolaires du Québec

• Association des commissions scolaires 
anglophones du Québec

• Association des directions générales 
scolaires du Québec

• Association des cadres scolaires du Québec

• Associations de directions d’établissements 
scolaires (AMDES – AQPDE – FQDE)

• Syndicats du milieu scolaire 
(FSE-CSQ, FPPE-CSQ, FPSS-CSQ, FAE)

• Association québécoise de la garde scolaire

• Institut des troubles d’apprentissage (ITA)

• Ordre des conseillères et des conseillers 
en orientation du Québec (OCCOQ)

• Association des orthopédagogues du 
Québec (ADOQ)

• Alloprof et Alloprof Parents

• L’École branchée

• Coalition pour une saine alimentation 
scolaire

• Piétons Québec

• Coalition québécoise pour le contrôle 
du tabac

• EscouadeÉdu et EscouadeMultimédia

• Dictée P.G.L.

• Première Ressource

• Fondation Lucie et André Chagnon

• Réseau Réussite Montréal et les IRC 
(Les journées de la persévérance scolaire)

• Regroupement des organismes communautaires 
québécois de lutte au décrochage (ROCLD)

• Réseau d’action bénévole du Québec (RABQ)

• Commission des droits de la personne et des 
droits de la jeunesse (CDPDJ)

• Office des personnes handicapées du Québec 
(OPHQ)

• L’Intégration sociale des enfants dans un milieu 
de garde (ISEMG)

• Société québécoise de la déficience intellectuelle 
(SQDI)

• Coalition des parents ayant des enfants à besoins 
particuliers du Québec (CPEBPQ)

• Comité québécois pour les jeunes en difficulté de 
comportement (CQJDC)

• Chaire de recherche sur le bienêtre à l’école et la 
prévention de la violence

• Institut national de santé publique du Québec

• Fusion Jeunesse

• Ministère de la Sécurité publique

• Ministère des Transports et de la Mobilité Durable

• Ministère du Travail

• Théâtre Parminou

• Confédération des organismes familiaux du 
Québec (COFAQ)

• Fédération québécoise des organismes 
communautaires famille (FQOCF)

• Salon national de l’éducation

• Campagne Pause

• La voix des jeunes compte

• Educaide

• Parents partenaires en éducation (PPE)

• Commission nationale des parents 
francophones (CNPF)

• Lab-École
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Actions en soutien aux partenaires pour porter la voix des parents

• Cosignature d’une lettre ouverte du Réseau pour un Québec famille à l’occasion du lance-
ment de la campagne électorale, pour demander aux partis politiques d’améliorer le quoti- 
dien des familles (août 2022)

• Participation à une lettre ouverte initiée par le Collectif québécois de la Coalition pour une 
saine alimentation scolaire, pour demander un programme universel de saine alimentation 
scolaire (septembre 2022)

• Participation à une sortie initiée par Piétons Québec demandant une stratégie gouver-
nementale de sécurité routière (janvier 2023)

• Participation à un communiqué de la Coalition québécoise pour le contrôle du tabac, pour 
demander l’interdiction des saveurs dans les produits de vapotage (mars 2023)

La Fédération siège aux comités suivants avec ses partenaires :

• Comité MEQ-Partenaires

• Comité dédié au bien-être à l’école et à la pédagogie (MEQ)

• Comité des règles budgétaires (MEQ)

• Comité de soutien à la mise en œuvre du cadre juridique (MEQ)

• Comité Régime financier (MEQ)

• Comité sur la gouvernance des infrastructures (MEQ)

• Comité de consultation sur la transformation numérique (MEQ)

• Comité sur la réflexion stratégique (MEQ)

• Comité sur la stratégie parents (MEQ)

• Comité de concertation sur les sorties scolaires en milieu culturel

• Comité consultatif Schola

• Comité de vigie dans le cadre du projet de déploiement de programmes de petits déjeuners

• Comité sur la sécurité en transport des élèves (MTQ)

• Comité Transition école vie active (TEVA)

• Groupe de concertation en adaptation scolaire

• Table pour un mode de vie physiquement actif

• Table nationale de concertation sur la violence, les jeunes et le milieu scolaire

• Table nationale de lutte contre l’homophobie et la transphobie dans le réseau scolaire

• Table québécoise sur la saine alimentation

• Jurés nationaux du défi OSEntreprendre

• Comité de pilotage du Laboratoire vivant d’innovation en éducation pour lutter contre les 
inégalités numériques et scolaires au Québec
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Demandes médias

157 demandes et interventions médias

COMMUNICATIONS

VOLUME MENSUEL DES DEMANDES MÉDIAS 2022-23

DEMANDES PAR TYPE DE MÉDIA 2022-23 DEMANDES PAR SUJET 2022-23
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Médias sociaux

Facebook
9961 abonnés, une augmentation de 30%.
632 818 utilisateurs touchés, une augmentation de 33%.

Youtube
689 abonnées, une augmentation de 15%.
13 nouvelles vidéos sur la chaîne en 2022-2023.

Twitter
1640 abonnés, une augmentation de 1,4%.

Revue et Blogue Action Parents

Une dernière revue Action Parents a été publiée en juin 2022 : Le rôle des parents en éducation 
– Actes du Colloque national 2022.

En novembre 2022, le blogue Action Parents a été lancé. 49 articles de parents, de jeunes, de 
partenaires et de membres de l’équipe de la FCPQ ont été publiés jusqu’au 31 mars 2023.

Infolettre

Une augmentation de 5% des abonnements à l’infolettre mensuelle au cours de l’année.
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Délégués Express

L’envoi hebdomadaire aux membres de la FCPQ.
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DÉLÉGUÉS EXPRESS: LIVRAISON ET CONSULTATION - PAR PERSONNE 

Nombre d'envois % d'ouverture % de clic (par rapport au nb d'envois)
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